
Caritasverband Remscheid e.V.
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April 2012

1. Diplom - SozialarbeiterIn / SozialpädagogIn in Teilzeit

2. Examinierte Pflegefachkraft (m/w) in Teilzeit

ARBEITSPLATZ

Caritas



Der Caritasverband  Remscheid e.V. ist Träger von Sozial-, Beratungs- und 
Seniorendiensten mit ca. 100  Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Unser Tätig-
keitsbereich umfasst das gesamte Spektrum der sozialen Arbeit. Im Bereich der 
Wohnungsnotfallhilfen sind 4 Mitarbeiterinnen tätig. 

Wir suchen für das Projekt (zunächst auf 2 Jahre befristet)
zur besseren medizinischen und sozialen Versorgung von wohnungs- und mittellosen Menschen in 

Remscheid einen / eine

Diplom - SozialarbeiterIn / SozialpädagogIn
in Teilzeit (0,5 Stellenanteil)

Ihre Aufgaben

� Entwicklung eines Angebotes zur besseren medizinischen Versorgung von wohnungs- und 
mittellosen Menschen in Remscheid

� aufsuchende Sozialarbeit im Stadtgebiet
� Aufbau einer Netzwerkarbeit mit Ärzten, Kliniken, Pflegediensten, sozialen Einrichtun-

gen…

Ihr Profil
� Sie besitzen ein hohes Maß an fachlicher und sozialer Kompetenz und haben Erfahrung in  

Projektarbeit
� Sie gehen gerne mit Menschen um und arbeiten gerne teamorientiert
� Sie verfügen über Erfahrungen in der Arbeit mit wohnungslosen,  suchterkrankten 

und/oder psychisch kranken Menschen
� Sie können selbständig und eigenverantwortlich arbeiten
� Führerschein Klasse B

Wir bieten
� Einen interessanten Arbeitsplatz / eigenständigen Aufgabenbereich mit vielfältigen Gestal-

tungsmöglichkeiten
� Ein qualifiziertes und motiviertes Team
� Leistungsgerechte, tarifliche Vergütung (AVR) 
� Betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung
� Weiter- und Fortbildungsmöglichkeiten
� Verbandsinterne Netzwerkarbeit

Neben der fachlichen Qualifikation und persönlichen Eignung erwarten wir von Ihnen die Bejahung 
der Besonderheit des kirchlichen Dienstes und eine hohe Identifikation mit den Zielen der Caritas.

Für eine erste telefonische Information steht Ihnen Frau Schlichting unter der Telefonnummer 
0 21 01 – 92 96 06 gerne zur Verfügung.

Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an (bitte nicht per E-Mail): 

Caritasverband Remscheid e.V.
Herr Werner Fußwinkel 

Blumenstraße 9
42853 Remscheid
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Der Caritasverband  Remscheid e.V. ist Träger von Sozial-, Beratungs- und 
Seniorendiensten mit ca. 100  Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Unser Tätig-
keitsbereich umfasst das gesamte Spektrum der sozialen Arbeit. Im Bereich 
der ambulanten Seniorendienste  sind ca. 18 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
tätig. 

Wir bieten einen entwicklungsfähigen Arbeitsplatz 
und suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Exam. Pflegefachkraft (m/w)
in Teilzeitbeschäftigung

                           als Mitarbeiter/in in der ambulanten Pflege 

Ihr Profil
� abgeschlossene Berufsausbildung
� mehrjährige Berufserfahrung im Pflegebereich 
� Interesse / Kenntnisse für einen ganzheitlichen Pflege- und Betreuungsansatz 
� EDV Kenntnisse wünschenswert
� Führerschein Klasse B

Wir bieten: 
� Bezahlung nach Tarif unter Anerkennung der Berufserfahrung
� Betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung
� Kollegiale Zusammenarbeit und Unterstützung 
� Geteilte Dienste nur in Ausnahmefällen
� Zusätzliche Zeitkontingente für eine ganzheitliche Pflege / Betreuung

Neben der fachlichen Qualifikation und persönlichen Eignung erwarten wir von Ihnen die 
Bejahung der Besonderheit des kirchlichen Dienstes und eine hohe Identifikation mit den 
Zielen der Caritas.

Für eine erste telefonische Information steht Ihnen Frau Raffenberg unter der Telefonnum-
mer 0178 9094935 gerne zur Verfügung.

Ihre ausführlichen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an (bitte nicht per E-Mail): 

Caritasverband Remscheid e.V.
Herr Werner Fußwinkel 

Blumenstraße 9 
42853 Remscheid
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